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cODIGO NOMBRE TIPOLOGIA | SEMESTRE | PRERREQUISITO | CORREQUISITO
3061 CONSTRUCCION L
3014 INGENIERIA CIVIL L
3031 ARQUITECTURA L
3063 ING. ADMINISTRATIVA L
3053 ING. DE MINAS Y MET L
3025 ING. AGRICOLA L
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3054 ING. PETROLEOS L
3049 ING. INDUSTRIAL L
3031 ARQUITECTURA L

Pregrado: B (Basico), C (Asignatura de Linea de Profundizacién), O (Contexto), L (Electiva) y T (Electiva Propia del Plan).
Posgrado: B (Basico), L (Electiva), T (Linea de Investigacion, etc) y P (Requisito de Grado).

DESCRIPCION Y OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

INTRODUCCION

La organizacién Internacional del Trabajo (O.1.T.), define a la salud ocupacional como el conjunto de actividades
multidisciplinarias encaminadas a la promocién, educacioén, prevencion, control, recuperacion, rehabilitacion de los
trabajadores para protegerlos de los factores de riesgo ocupacionales y ubicarlos en un ambiente de trabajo de
acuerdo con sus condiciones fisioldgicas. Conforme a lo anterior, la Salud Ocupacional debe promover y
mantener el mas alto nivel de bienestar fisico, mental y social (salud) de las personas mediante acciones dirigidas
a establecer satisfactorias relaciones entre el hombre, el trabajo y el medio ambiente en que labora. Busca la
mejor adaptacion del hombre a su trabajo y viceversa.

Cuando involucramos a la Salud Ocupacional en nuestro ambiente de trabajo estamos trabajando ademas en
beneficio de la empresa y en caso especifico como en procesos constructivos, aumentaremos la posibilidad de
alcanzar mayores niveles de productividad y competitividad gracias a la adecuada administracién y proteccion del
talento humano.

OBJETIVOS GENERALES

Despertar en el estudiante el interés en la implementacion de la Salud Ocupacional en cada uno de los ambientes
de trabajo y procesos constructivos como una herramienta valida que combina sistemas técnicos y administrativos
en funcién de alcanzar los mas altos rendimientos y calidad en los mismos.

Adquirir las destrezas que permitan tomar decisiones técnicas e investigativas en cada uno de los temas
enunciados.

METODOLOGIA Y EVALUACION

METODOLOGIA

Con base en enunciados tedrico practicos se ira entregando la informacién de cada uno de los temas aplicado
sobre ejemplos especificos. Se buscara crear en el estudiante una sensibilidad especial que le permita entender
cual debe ser su forma de participacion mas adecuada en el manejo del talento humano, su control, su
participacién en los procesos haciendo las obras mas seguras y dentro de los estandares de calidad.

Se expondra el tema y se indicara un tema para la investigacion sobre la cual se hara un tema de discusion en
grupo.

Se dividira en tres médulos asi:
LA SALUD OCUPACIONAL COMO UN SISTEMA: 18 horas

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
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Que el estudiante conozca la terminologia relacionada con la Salud Ocupacional y la forma de ir implementando
cada idea en casos reales.

Dar al estudiante un panorama global de los que son los sistemas de salud en nuestro medio y cual es la forma
mas determinante de aplicarlos.

CONTENIDO:
Capitulo Primero: Enfoque Tedrico: 4 horas.

Introduccién en la materia.

Planteamiento del problema y de la importancia de la aplicacion de la Salud Ocupacional en nuestro medio.
Conceptos generales.

Causas de los accidentes de trabajo.

Legislacion.

Capitulo segundo: Elementos y etapas de un programa de salud ocupacional: 9 horas.

Programa de Salud Ocupacional
Organigrama del programa de Salud Ocupacional
Tipos de Programas de Seguridad

Capitulo tercero: Estrategias para Manejar los Programas de Salud Ocupacional: 5 horas.

Planeamiento

Organizacion

Departamentos complementarios
Control

Liderazgo

Entrenamiento

PANORAMA DE RIESGOS EN LA CONSTRUCCION: 15 horas
Objetivos Especificos:

Conocer los riesgos reales a los cuales nos enfrentamos en la construccion dia a dia y poder determinar los
mecanismos de control.

CONTENIDO

Nociones tedricos para la elaboracion de un panorama de riesgos
Elaboracion de un panorama de riesgos

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MANUAL DE SEGURIDAD: 15 horas
OBJETIVOS ESPECIFICOS

Conocer cual debe ser la atencion especifica de un posible riesgo y manejar los procesos seguros en la
construccion dentro del marco de los procesos de aseguramiento de la calidad y la productividad.

CONTENIDO
Estrategias para la elaboracion de un manual de seguridad

Manejo y control presupuestal del programa de S.O.
Implementacién del programa
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EVALUACION

30% 3 evaluaciones tedricas (aplicacion de conceptos vistos)
25% Trabajo individual en el tema de panorama de riesgos
45% Trabajo en grupo en el tema de Manual de Seguridad
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